KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

* pole nieobowigzkowe {dane przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody)

* Dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych {innych niz wymagane przepisami prawa) przez
administratora danych w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko podinspektora ds. kadr i ptac oraz ksiggowosci w Centrum
Ustug Wspoélnych w Zawichoscie. Dane osobowe przekazane przeze mnie s zgodne z prawda. Zapoznatem/zapoznatam sie z trescia
klauzuli informacyjnej w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystuguja
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych..
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(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz.U.UE L 2016.119.1) dalej ,,RODO”, informuije, ze:

1. Administratorem Pani/pana danych osobowych jest Centrum Ustug Wspélnych w Zawichoscie/Dyrektor
CUW Zawichost z siedzibg w Zawichoscie ul. Zeromskiego 50, 27-630 Zawichost.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych petni Pan Dawid Dziuba. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
mozliwy jest pod adresem e- mail: jod@samborzec.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu naboru na stanowisko:
podinspektora ds. kadr i ptac oraz ksiggowosci w Centrum Ustug Wspélnych w Zawichoscie, a w przypadku
pozytywnego zakoriczenia rekrutacji w celu zawarcia umowy 0 prace.

4. Podane dane beda przetwarzane na podstawie art.22' ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz.U z 2020r. poz.1320 z péZn.zm), ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U z 2019r. poz.1282) a w zakresie szerszym niz wynikajacy z powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa na podstawie pani/Pana zgody (art.6 ust.1 lit. a RODO).

5. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewngtrznym.

7. Pani/Pana dane przechowywane beda przez okres rekrutacji, a w przypadku jej pozytywnego
rozstrzygniecia przez czas trwania stosunku pracy.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie.

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zapoznatam/zapoznatem sig z klauzulg informacyjna.
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(czytelny podpis )



